GRruPo PestanA ConNGELA SALARIOS NAS PousADas,
TRABALHADORES PROSSEGUEM PLANO DE LuTa

O Grupo Pestana recusa proceder a aumentos salariais para os trabalhadores das
Pousadas de Portugal em 2009.

Os trabalhadores realizaram uma acgao nacional de protesto junto a sede da empresa em
Abril. Depois teve lugar uma reunido entre os sindicatos e a Administracdo, mas a
empresa manteve uma intransigéncia muito grande.

Assim, esta semana, iniciam-se accOes nacionais de protesto e de sensibilizacao dos
clientes a porta das principais Pousadas.

No dia 24 do corrente més de Junho, a Pousada Santa Marinha da Costa, em Guimaraes,
uma das maiores a nivel nacional, vai estar cheia de clientes e o sindicato promove no
local um concentracao de dirigentes e delegados sindicais a partir das 17 horas, com
distribuicao de comunicados aos clientes em portugués e Inglés.

Para além de ter congelado os salarios em 2009, o Grupo Pestana alterou unilateralmente
o seguro de saude reduzindo as coberturas e valéncias e alterou também unilateralmente
o regulamento do fundo de pensGes para nao proceder a reposicao contributiva do fundo.

A empresa fez isto a revelia do estabelecido no contrato de cessdo de exploragao e o
Estado, a quem compete a fiscalizagao do contrato através da Enatur.

O Grupo Pestana, ao contrario do prometido, ndao melhorou a ocupacao das pousadas,
piorou a qualidade de servico, fez centenas de despedimentos, encerrou pousadas,
seccOes e servicos, afronta direitos conquistados pelos trabalhadores ao longo de
décadas, manifesta um défice democratico e de sensibilidade social, merecendo uma
resposta do Regulador/Estado, que tarda.

Recorde-se que o contrato celebrado entre o Estado e o Grupo Pestana continua no
segredo dos deuses, foi recusado aos representantes dos trabalhadores e aos deputados,
0 que representa uma decisao inconstitucional do Governo.
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